
女性活躍推進法・次世代育成支援対策推進法に基づく情報公開 

 

（公開日：令和８年５月１日） 

 

① 男性の育児休業取得率 

 ・令和６年度 ５０％ 

 ・令和７年度 ３３．３％ 

   年度内に育児休業等を取得（開始）した男性労働者の人数 １人 

       配偶者が出産した男性労働者の人数  ３人 

 

 

② 管理職に占める女性労働者の割合 

  

課長級以上 

   男性 女性 計 

令和６年度 
人数 4 9 13 

割合 31% 69%  

     

令和７年度 
人数 4 7 11 

割合 36% 64%  

 

 

③ 労働者の各月ごとの平均時間外労働時間の状況（フルタイム労働者） 

令和７年度実績 （フルタイム労働者） 

                        （単位：時間） 

体系別平均時間 男性 女性 体系別平均 

正規職員(事務職) 4.1 8.7 
5.2 

正規職員(介護職) 3.3 4.6 

嘱託・再雇用(事務職) 0.0 3.0 
1.6 

嘱託・再雇用(介護職) 0.0 3.4 

臨時職員(事務職) 0.2 0.3 

0.1 臨時職員(介護職) 0.0 0.0 

登録ヘルパー 0.0 0.0 
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月ごと 

令和７年度実績 （4 月～1 月）      人数：74人 

  4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計 

月ごと 
計 

338 328 437 266 477 345 395 353 293 241 217 294 3984 

月ごと 
平均 

4.57 4.43 5.91 3.59 6.45 4.66 5.34 4.77 3.96 3.26 2.93 3.97 4.49 

 

 

④年次有給休暇取得状況 

 

体系別 Ｒ７ Ｒ６ Ｒ５ 

全体平均取得率 76.6% 69.2% 65.2% 

正規職員平均取得率 69.9% 71.7% 64.8% 

嘱託・定年後再雇用平均職員取得率 82.0% 76.7% 66.6% 

臨時職員平均取得率 84.8% 63.3% 67.3% 

登録ヘルパー平均取得率 33.7% 45.1% 36.0% 

  

  

事業所別 Ｒ７ Ｒ６ Ｒ５ 

法人 83.9% 73.4% 67.2% 

東部ケアマネジメントセンター 49.3% 58.8% 45.9% 

西部ケアマネジメントセンター 83.8% 66.2% 68.7% 

西部デイサービスセンター  91.1% 75.1% 

ホームヘルプセンター 68.6% 76.1% 89.2% 

相談支援 100% 71.0% 55.0% 

東部地域包括支援センター 78.5% 81.5% 75.3% 

施設管理 72.5% 35.0% 55.0% 
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⑤子の看護休暇・家族の介護休暇の取得状況 

 

子の看護休暇 対象者 取得者 利用率 

令和５年度 ７人 ５人 71.4% 

令和６年度 10人 ５人 50.0% 

令和７年度 13人 ７人 53.8% 

 

介護休暇 対象者 取得者 利用率 

令和５年度 164人 ９人 5.5% 

令和６年度 154人 11人 7.1% 

令和７年度 129人 10人 7.8% 

 
 

            社会福祉法人 丹波市社会福祉協議会 

 


